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INNOVACION APLICADA

PROYECTOS Y MODELOS DE GESTION

En 2022 hemos desarrollado los siguientes proyectos y modelos

ACTIVIDADES & ECOSISTEMA DE ALIANZAS

ACTIVIDADES Y NETWORKING ECOSISTEMA DE ALIAN Sy de gestidon en colaboracion con nuestros partners estratégicos:
COLABORAClON PARTICIPATIVA Modelo: The Global PR & Modelo: empresas con futuro Medicién de la contribucién Reputacién y consejos de
Colaboracién e innovacion abierta entre empresas. Communications Model Partners:Kirishu y Europublic de IEa funcién de Public Affairs administracion
. } en Espafia
) Partner: Global Alliance Modelo: Pur Driven Partner: Political Intelligence Partner: KPMG
B ) 25 empresas impulsany Modelo: The Corporate odelo: Purpose ¢
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EarticNipar1Ates,proveLni.entes de w* lnlﬂlnlﬂ lnl“ Mas de 150 alianzas con REPUTATION KNOWLEDGE CENTRE Conoce n';as TcObre

spanay America Latina. asociasiones, fundaciones, - = - . . e nuestra plataforma

4 ' La mayor plataforma digital en espafiol especializada en
consultoras e instituciones yorP N P P Contenidos especializados

intangibles, con mas de 6.000 contenidos relevantesy en

*Datos de actividades de enero a noviembre de 2022 constante actualizacion; y mas de 5.000 personas suscritas

COCREACION COLABORATIVA

académicas. en reputacion e intangibles

+ 5700

Consolidaciéon de grupos de peer to peer support

. Una red de embajadores en +5.9 83 w*w*w*

5 paises de Latinoamérica:

Contenidos
Centroamérica, Chile, Ecuador, especializados
@ Riesgos, reputacion, ESG y tecnologia Peru y México. P
® Métricas de reputacioén, marca y comunicacion Personas suscritas a la plataforma de conocimiento de
® Empresas con futuro Corporate Exellence
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THOUGHT LEADERSHIP REPUTATION LEADERSHIP ACADEMY METRICAS DE INTANGIBLES
METRICAS DE INTANGIBLES
Programas de formacién para potenciar habilidades y
profesionalizar la gestidon de la reputacion e intangibles.
OBSERVATORIOS Y CATEDRAS PUBLICACIONES FORMACION EXECUTIVE 138
The Global Chief Corporate Officer - 10° edicién _
Observatorios Biblioteca Corporate Excellence Informes Destacados Asistentes
Observatorio de Prospectiva e Inteligencia (L:idefa’zg; Elst?tégic? y 7° Edicién Approaching the Future 2022: BOOTCAMPS E INTENSIVOS
Social estlon' € la Comunicacion Tendencias en reputacion y gestion de ) : » . A
Aliado: Punto de Fuga Autores: Anne Gregory & Paul intangibles ®  Curso intensivo de gestién de riesgos reputacionales
’ Willis
: i : . ® Crea tu propio plan avanzado de Reputacién Corporativa
Observatorio de tendencias sociales . SlmpI!C|ty and Intelllgencg Rgport. N .
Aliado: Globescan L/I:;:taalc?snlzllesgo 10 ediciones anuales, una publicacion al mes. -l ®  Trends & Reputation Panelistas Mesas
-— | e o, s e .z
Observatorio Global de Issues Autora: Andrea Bonime-Blanc Best Practices in Action: ® Gestion estratégica de la gestion de stakeholders Modelos Organizaciones
o I R 19 casos publicados cada dos semanas. .I 6
Aliado: IPSOS Public Affairs Comunicacién Estratégica y su FORMACION ESENCIAL presentados presentes
| contribucién a la reputacion Podcast
Catedras Autor: Paul A. Argenti Una cuestion de reputacion Curso esencial - Gestion de la Reputacién Corporativa “Datos de septiembre de 2022
. . L . » . uesti utaci
Catgdra de Direccion por Misiones y Reputacion Corporativa Tercera temporada
Gobierno Corporativo Autores: Enrique Carreras, 7 episodios
Aliado: Universitat Internacional de Catalunya Angel Alloza & Ana Carreras P
Catedra de Métricas y Gestién de Intangibles Alinear para ganar El capitan de los intangibles ® 214 alumnos de programa executive: iFérmate con nosotros!
Aliado: Universidad de Malaga Autor: Cees B. M. van Riel Segunda temporada The Global CCO
} .. oo . 7 episodios @ 217 alumnos formados en programas intensivos:
Catedra de Etica Econmica y Empresarial Purpose-Driven Organizations. PEGRE Gestion de Riesgos Reputacionales
Aliado: Universidad Pontifica Comillas ICAI-ICADE Management Ideas for Newsletter 7-' 2
a Better World ® 195 alumnos formados en cursos basicos:
Editores: Carlos Rey & Miquel +9200 . Gestion de la Reputacion Corporativa
Red alumni
Bastons . @ 86 alumnos formados en talleres & bootcamps:
Suscriptores Bootcamp de planes reputacionales
Bootcamp de diversidad e inclusion
Bootcamp de busqueda de tendencias

*Datos actualizados hasta el 26 de octubre de 2022

* Novedad de 2022



